Allegato

Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 d. Igs.
165/2001 per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato, Area B, posizione
economica B2, profilo professionale di “Assistente di Amministrazione”, CCNL Funzioni

Centrali
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chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste in caso di
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

dichiara

e di essere in servizio a far data dal ............... presso la seguente Pubblica
Amministrazione con sede in

-----------------------------------------------------------

e di essere inquadrato nella categoria B, posizione economica B2, del CCNL Funzioni
Centrali (gia CCNL Enti Pubblici non Economici)

ovvero

¢ di essere inquadrato nella categoria ...... posizione economica ... del CCNL v
equiparata alla categoria B, posizione economica B2, del CCNL Funzioni Centrali (gia CCNL
Enti Pubblici non Economici)

» diaver superato il periodo di prova

* di essere in possesso del seguente titolo di studio di diploma di istruzione secondaria di
SECONAO Brado v as e st e enees

ovvero
di essere in possesso del seguente titolo equipollente .........ccceveeiieeeiecrceiee s v ;

¢ di non avere in corso procedimenti disciplinari e, comunque, non aver riportato sanzioni
disciplinari nel biennio precedente la data di pubblicazione del presente avviso;



di non aver riportato condanne penali (anche in caso di amnistia, indulto, perdono
giudiziale o non menzione} e non avere carichi pendenti (procedimenti penali in corso di
istruzione o pendenti per il giudizio) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione o il mantenimento del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

che non sussistono cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblico impiego;
di avere I'idoneita fisica alle mansioni proprie del profilo di appartenenza;
di godere dei diritti civili e politici.

di allegare alla presente domanda, a pena di esclusione, i seguenti documenti:

1) curriculum formativo e professionale, possibilmente nel formato europeo, con indicazione
dei titoli di studio posseduti, dell'esperienza lavorativa maturata, nonché degli eventuali corsi di
formazione e di aggiornamento frequentati, al fine di consentire una valutazione completa della
professionalita e delle competenze possedute;

2) nulla osta rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;

3) copia fotostatica non autenticata di un documento di identitd personale in corso di validita.



